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EXPAND YOUR POSSIBILIBIES 

 

OPDP (Operations Professional Development Program) 채용 - 글로벌 핵심인재 양성 프로그램 

 

▪ 본사 Abbott Company Introduction 

Founded 130 years ago by Chicago physician Dr. Wallace C. Abbott, Abbott is now one of 

the largest diversified global healthcare companies. Our 113,000 colleagues around the 

globe are devoted to making a lasting impact on human health in the more than 160 

countries we serve. Our products are cardiovascular, diabetes, diagnostics, neuromodulation, 

nutrition, pharmaceuticals.  

 

▪ 근무지 한국애보트진단 (Abbott Diagnostics Korea) 소개 

한국애보트진단은 애보트의 Rapid Diagnostics Division에 속해 있으며, 제조공장 및 R&D

가 있는 사이트로 COVID-19, Malaria, Aids, HIV, Dengue, Hepatitis 등 인체의 질병 감염 유

무를 신속하게 진단하는 체외 진단 의료기기 및 진단시약을 연구개발·생산하고있는 경기 

용인 소재 기업입니다.  

한국애보트진단은 세계보건기구(WHO), 유니세프(UNICEF), 국경 없는 의사회와 같은 국제

기구를 비롯한 전 세계 보건당국에 체외 진단 의료기기를 수출하고 있으며, 2021년 12월

에는 산업통상자원부에서 주관하고, 한국무역협회가 주최하는 ‘제 58회 무역의 날’ 포상에

서 ‘5억불 수출의 탑’과 더불어 국가유공자 포상으로 대표님께서 ‘동탑산업훈장’을 수상하

였습니다.  

 

※ 5억불 수출의 탑, 동탑산업훈장 수상 관련 기사 

◼ 매일경제: https://www.mk.co.kr/news/special-edition/view/2021/12/1117042/ 

◼ 의학신문: http://www.bosa.co.kr/news/articleView.html?idxno=2163847 

 

▪ OPDP Overview 

o Vision 

Abbott Global 핵심 인재 모집 공고 

https://www.mk.co.kr/news/special-edition/view/2021/12/1117042/
http://www.bosa.co.kr/news/articleView.html?idxno=2163847
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▪ Operations PDP is a key talent pipeline for the Operations function in Abbott 

o Mission 

▪ To deliver a life changing global rotational program for early-career 

professionals that develops breadth and depth of Operations experience 

▪ Introduction to OPDP  

 Abbott는 매년 잠재력을 갖춘 Young Talent들에게 Abbott의 여러 비즈니스 분야에서 

Real-world experience를 쌓고 본인의 Career를 개발시킬 수 있는 기회를 제공하기 위해 

PDP (Professional Development Program)라는 글로벌 핵심인재 리더양성 프로그램을 운영

합니다. 

 이 프로그램에는 매년 전 세계 유수의 대학 혹은 대학원 졸업 예정자들이 참여하고 있으

며, 참가자들은 기본 3년 간의 프로그램에 참여하게 됩니다. 이 프로그램은 Plant 

Engineering, Manufacturing, Supply Chain Planning/Materials Management, Project 

Management, Plant Quality Assurance, Procurement, Regulatory Affairs 등 Operations 분야 

전반의 실무를 경험하면서 전문가로 성장할 수 있도록 마련된 총 3년간의 순환 프로그램

으로 입사 후 약 2년 간은 한국애보트진단에서 근무하면서 1년 차에는 실무레벨 

(Technical)에서 업무를  배우고 익히게 되며, 2년 차에는 관리자 (Supervisory) 역할을 경

험하게 되며, 3년차인 마지막 1년은 해외의 다른 Operations 사이트에서 근무하며 

Operational Excellence (OpEx) 역할을 수행하게 됩니다. 이 프로그램은 각 년차 별 70%의 

현장경험을 통한 교육, 20%의 피드백 및 코칭 그리고 10%의 Formal 한 교육으로 구성이 

되어 있습니다.  

▪ What’s good about OPDP heard from current OPDP members  

1. Monica from Costa Rica                           

3rd year as OPDP member, working in Operation Excellence Team in Korea  

       “ Continuous Learning, diverse functional/business experience, international travel 

opportunity & strong international bonds through OPDP membership & alumni what are obtained 

from Abbott OPDP!” 

2. 다니엘 from 한국 

OPDP 2년 차, 생산부 슈퍼바이저로 근무 중  

      “전세계 다양한 사업부에 재직중인 ‘동기’들을 가질 수 있다는 것이 가장 큰 강점인 프로그

램입니다. 회사 내에서 크게 성장하는 시기인 입사 초 3년 동안 서로 다른 3개의 부서 및 사업부

에서 근무하며 다양한 관점에서 회사를 이해하고 경험할 수 있으며, Abbott 본사에서 운영하는 

프로그램인 만큼 회사 내 핵심인재로 성장할 수 있는 코스입니다! “ 
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지원관련 세부사항은 아래의 내용을 참고하시기 바라며 관심있는 Future Talent 의 많은 관심과 

지원 바랍니다. 

 

1. 채용조건: 정규직 

2. 자격요건:  

A. 이공계 대학 혹은 대학원 졸업(예정)자 (생명공학, 생물학, 기계공학 선호) 

B. Fluent in English 

3. 근무조건: 

- 입사 후 3~4개월 local orientation 

- 2023년 7월부터 공식적인 3년간 OPDP 참여 (2년 국내, 1년 해외 근무) 

- OPDP 종료 후 로컬 사이트에서 계속 근무 (상황에 따라 해외근무 가능) 

4. 근무지: 경기도 용인시 기흥구 하갈로 15번길 46 한국애보트진단 

5. 임금조건: 업계 최고 수준 

6. 전형방법: 서류 및 면접전형 

- 서류 전형  

- 1차 면접 (면접, Group Discussion, PT) 

- 온라인 인적성 검사 

- 2차 면접 

- 채용검진 

7. 서류접수: 2023년 2월 12(일) 마감 

8. 지원방법: Email 지원서 제출 (stella.lee@abbott.com) 

9. 제출서류: 

- Resume, Cover letter (국문, 영문 모두 제출 – 자유 양식) 

- 졸업증명서 및 성적증명서 

mailto:stella.lee@abbott.com

